Verslag vergadering 27/2/2024

Doorlichting
De school onderging een doorlichting in de week van 19 – 23 februari 2024. Dit werd 6 weken op voorhand aangekondigd door de inspectie.
Juf Krista vroeg een uitstel door afwezigheid van mevrouw Pascale. Dit voorstel werd niet aanvaard.
De vorige inspecties zijn doorgegaan in 2011 – 2021.
Voor de doorlichting werden er gesprekken georganiseerd met ouders, leerlingen, CLB, leerkrachten en zorgleerkrachten.
De betrokken ouders vinden dat er niet veel tijd was om te verdiepen tijdens het gesprek, heel oppervlakkig met gerichte vragen. Ouders gaven positieve feedback tijdens het gesprek.
De school heeft klacht ingediend na de doorlichting. Redenen: Slechte ervaring, veel negatieve feedback. De motivering ontbrak.
Het verslag van de inspectie wordt later openbaar.

Transparantie

Juf Krista laat ons weten dat de school een moeilijk moment doormaakt. 
Tijdens het 1ste trimester zijn er slechts 7 dagen geteld waarin het voltallige team van de Toverberg en lagere school volledig is.
Op dit moment (27/2) zijn volgende leerkrachten/ondersteuning afwezig: Mevrouw Pascale, Juf Ann, Juf Monique, Juf Rian, Juf xxx (bevallen)
Iedereen doet zijn best om de afwezigheden op te vangen maar toezichtbeurten etc. moeten ook weer herverdeeld en opgevangen worden.

Juf Krista doet oproep voor vrijwilligers voor toezicht, hulp bij activiteiten etc. Denken aan gepensioneerde leerkrachten, grootouders etc.
Hoe kan dit geregeld worden? Liesbeth stelt voor om structureel te werken voor oproep uit te sturen via Google doc formulier:
Wat zijn de tekorten, wanneer, welk profiel? Hoe wordt rekening gehouden met strafblad, pedagogische attitudes?
Olivia stelt voor om beroep te doen op het Vrijwilligerspunt van Stad Mechelen.
Wordt allemaal besproken op Personeelsvergadering van 26/3.
Vraag Andrea: wordt er geen draaiboek voorzien voor opvang? Kinderen zijn verward wanneer er andere regels/afspraken gelden bij nieuw personeelslid. Werd ondertussen opgelost + duidelijk signaal dat draaiboeken en geschreven afspraken echt noodzakelijk zijn.
Olivia laat weten dat zij een virtuele ideeënbus heeft gemaakt om bezorgdheden/vragen/klachten van ouders gemakkelijker te laten doorstromen naar directie.
Misschien ook nog een fysieke bus plaatsen?

Communicatie sneeuwklassen
Hafida laat weten dat er vraag is naar andere communicatievormen voor de Sneeuwklassen. Vroeger altijd via FB. Er werd gekozen om dit schooljaar weer via Facebook te communiceren.
Nee op vernieuwing. Waarom? Leerkrachten hebben werk genoeg. De sneeuwklassen is voor kinderen niet voor ouders. 
Doel van Facebook te gebruiken: sfeerbeelden/promotie voor heel de school.
Conclusie: algemene foto’s op Facebook. Groeikans naar volgend schooljaar om anders te doen.

Oogpreventie
Jean-Marie legt uit waarom het belangrijk is dat de leerlingen worden betrokken bij de campagne.
Juf Krista gaat interactie van de leerlingenraad vraag. Input is welkom.
Actie nemen is belangrijk voor begeleiding en bewustwording.
Hoe zichtbaar maken? Logo op wekelijkse kalender – memokaart ophangen in de klas – bewustwording in de klas.
Bevraging gaat zich richten op 2-3 klassen (leerlingen en ouders) voor nulmeting.
Er is vraag naar verduidelijking van de campagne. Waarom nu niet beginnen ipv wachten op volgend schooljaar?

Schoolfeest
Wordt besproken in volgende vergadering van 2/5 als het thema bekend is.



